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Szerencs Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
102/2023. (V111.31.) hatarozata
Palyazat kiirasa a Zempléni Mizeum igazgatéi (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

Szerencs Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testillete a fenti targyu elSterjesztést
megtargyalta, és az alabbi dontést hozta:

Szerencs Varos Onkormanyzata az alabbi palyazatot irja ki:
Szerencs Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete palyazatot ir ki a Zempléni Mdzeum
muzeumigazgatdé munkakdor betoltésere.

Szerencs Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a muzealis intézményekrél, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szold 1997. évi CXL. torvény 94. § (3) bekezdése
alapjan palyazatot ir ki
a Zempléni Mlzeum muzeumigazgato munkakor betoltésére

A vezet6i megbizas idotartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idore, 2023. oktober 29. napjatol 2028. oktdber 28. napjaig
szol.

A munkakor betolthetdségének idopontja: 2023. oktober 29.

A munkaviszony idétartama:

A Zempléni MUzeum koltségvetési szerv intézményvezetdje a munka térvénykonyve szerinti
vezetd allasu munkavallalo, igy foglalkoztatasara a vezetd alldsa munkavallalora vonatkozo,
lentebb rogzitett idotartamara sz616 munkaszerzédés megkdtésével kertil sor.

Az igazgatéi munkakoér Ot év hatdrozott idore szol, azzal, hogy a munkaltatéi jogkor
gyakorloja biztositja a tovabbfoglalkoztatdst az igazgatéi munkakdrben foglalkoztatott
személy szamdra, megbizatasdnak lejaratait kovetden, hatarozatlan ideji, kulturalis
munkakdrben torténd foglalkoztatasra iranyulé munkaviszony keretében, teljes munkaidore,
altalanos munkarendben.

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd (heti 40 ora)

A munkavégzés helye:



3900 Szerencs, Huszarvar utca 11.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

A jogszabalyokban meghatarozott, és az intézmeny alapité okirataban foglalt
feladatok ellatasanak iranyitasa, koordinalasa, ellenérzése.

Az igazgatd feladata ¢és felelossége a muzeum szakszerii, jogszerli és hatékony
mukodésének  biztositasa, szakmai munkdjanak iranyitasa, képviselete, a
munkavallaldk feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasa.

A Zempléni Muzeum feladatellatdsdhoz sziikséges anyagi-targyi, szervezeti és
személyi feltételek kialakitasa és fenntartasa, a miikodési rend biztositasa.
Koltséghatékony gazdalkodas biztositasa.

Részvétel a Zempléni Muzeum gylijteményének gyarapitasaban, a tudomanyos kutato-
és feldolgozd munkaban.

llletmény és juttatasok:

A jogallasra, a munkabér megéallapitasara és a juttatasokra a felek megallapodasa alapjan

kerul

sor a munka torvénykonyvérdl szolé 2012, évi 1. torvény rendelkezései

figyelembevételével.

Palyazati feltételek:

cselekvoképesség;
magyar allampolgarsag;

blintetlen eléélet és nem 4ll a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas

hatalya alatt;

megfelel a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdoreirdl és foglalkoztatasi

kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes

kulturdlis targyd rendeletek maédositasarol szold 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben

(tovabbiakban: Rendelet) el6irt képesitési és egyéb feltételeknek;

mesterfok( végzettség és szakiranyl szakképzettség, jogdsz vagy koOzgazdasz

szakképzettség;

KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv ismeret;

vegzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének

megfeleld jogviszonyban legaldbb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett, valamint a
megbizas idépontjaban vezetdi gyakorlattal rendelkezik;

az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto legalabb 120 6ras képzés igazolt

elvégzése, ennek hianyaban a vezetd allasi munkavallaloi jogkor betoltését kovetd két
éven belll koteles a képzest elvégezni;

kiemelkedd szakiranyu tudomanyos vagy szakmai tevékenység;



- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalésa;
- egészségugyi alkalmassag.
A palyazat részeként benyudjtandé igazolasok, iratok:
o apalyazo fényképes szakmai 6néletrajzat,
- motivacios levelet,

- a munkakorhoz tartozé lényeges feladatok ellatasara, az intézmeény vezetésére,
fejlesztésére vonatkozd szakmai elkepzelések ismertetését (részletes szakmai és
vezetési program),

e 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, amellyel a palyazo igazolja a
bilintetlen elééletét és azt, hogy nem 4all muzealis intézményben, nyilvanos
konyvtarban, kozlevéltarban és kézmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység
folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt (a muzealis intézményekrol, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szo16 1997. évi CXL. torvény 94.
§ (1) bekezdés a) pontja alapjan),

o iskolai végzettséget, szakképzettséget igazolé dokumentumok masolatat,

o szakmai és a vezetdi gyakorlatot igazoldé dokumentumot,

e KER szerinti B2 szintet elérd idegennyelv-ismeret igazoldsa, amely torténhet
kilénosen allamilag elismert komplex tipusi kozépfoku nyelvvizsga bizonyitvany
vagy azzal egyenértékli okirat, vagy a szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl szold
igazolas masolata,

e a palyaz6 nyilatkozatat arrol, hogy amennyiben az eldirt akkreditalt allamhaztartasi és
vezetési ismereteket nyujto képzéssel nem rendelkezik és nem mentesil annak letétele
alol, vallalja annak a megbizast kovetd két éven beliili elvégzését,

e a palyazo hozzdjaruld nyilatkozatat arrol, hogy a palydzat elbirdlasdban résztvevok a
teljes palyazati anyagot, a palyazo személyes adatait megismerhetik,

o nyilatkozat a bruttd bérigényrél,

o palydzé nyilatkozatat arrél, hogy hozzajarul személyes adatainak a péalyazattal
kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz,

e a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a vagyonnyilatkozat-teteli eljaras lefolytatasat
vallalja,

o a palyazé nyilatkozatat arrél, hogy igazgatdi megbizésa esetén az esetlegesen fennallé
Osszeférhetetlenségi okokat a jogviszony Iétesitésétél szamitott 30 napon beliil
megszunteti,

e a palyazé nyilatkozatat arrol, hogy nem 4all a cselekvOképességet kizard vagy
korlatoz6 gondnoksag alatt,

o apélyazo nyilatkozatat, hogy nyilt vagy zart tlésen keri a palyazat megtargyalasat,

e apalyazo elérhetdségét.

Elvart kompetenciak:



- kiemelked6 kapcsolatteremtd és problémamegoldo6 képesség,

- j6 kommunikdcios és egyiittmiikodési képesség,

- Jo stratégiai gondolkodas, dontési, egylittmiikodési, konfliktuskezelési készség.
A pélyéazat benyujtasanak hatarideje: 2023. szeptember 30.

A pélyéazat benyujtasanak modja:

A palyazatot a Szerencs Varos Onkormanyzatahoz cimezve (3900 Szerencs, Rakoczi Gt 89.),
postai Uton a palyazat iktatoszamaval (HIG/5269/2023) és a Zempléni Mdulzeum
muzeumigazgatdé munkakor boritékon valo feltintetésével kell benyujtani.

A pélyazat elbiraldsanak a rendje:

A palyazatok beadasra nyitva allo hatarid6 elteltét kovetd harminc napon belil az érvényes
palyazatot benyujtdo palyazokat egy eseti, szakértelemmel rendelkez6 a Rendelet 6. § (1)
bekezdése alapjan 0Osszehivott bizottsdg hallgatjia meg és véleményezi. A muzedlis
intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL
torvény 46. § (3) bekezdése alapjan teriileti mizeum vezetdjének megbizdsdhoz és annak
visszavondsahoz a miniszter véleményét eldzetesen ki kell kérni. Az eseti bizottsag javaslata
alapjan a Képvisel6-testilet a miniszteri véleményezést kovetd els6 rendes testiileti iilésen
dont.

A pélyéazat elbiralasanak hatarideje: 2023. oktdber 20.

Szerencs Varos Onkormdanyzat Képviseld-testiilete a palyazati eljards eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazat irant érdekl6dOk a palyazatok elkészitésehez szikséges tajékoztatast, a palyazati
Kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéaciot dr. Vamosné Czili Adrienn human és igazgatasi
irodavezet6 nyujt, a 0647/565-226 telefonszamon.

A palyazati kiiras elérhet6 Szerencs varos honlapjan www.szerencs.hu oldalon.

K.m.f.

(Oleérné dr. Kadas Marianna sk.) (Nyiri Tibor sk.)
cimzetes f6jegyz6 polgarmester

(Rabainé Végh Anett sk.)
jegyzO6konyv-hitelesitd


http://www.szerencs.hu/

A Kkivonat hiteles:



